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Visto, el Expediente N° 12-044190-001, que contiene el Oficio N° 528-DG-INR-
2012, que a su vez contiene los Informes N°s 032-2012-EO-OEPE/INR y 035-2012-
OAJ-INR, del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores”
AMISTAD PERU-JAPON, asi como el Informe N° 0115-2012-OGPP-OO/MINSA, de la
Oficina General Planeamiento y Presupuesto; v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 715-2006/MINSA, se aprobd el
Reglamento de Organizacion y Funciones del hoy denominado Instituto Nacional de
Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON;

Que, con Resolucién Ministerial N° 340-2011/MINSA, se aprobd la
modificacién del Cuadro para Asignacion de Personal del mencionado Instituto
Nacional;

Que, por Resolucién Ministerial N° 356-2012/MINSA, se modificéd la denominacion del
Instituto Nacional de Rehabilitacién “Adriana Rebaza Flores” a Instituto Nacional de
Rehabilitacion “Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU — JAPON, disponiendo asi
mismo reemplazar en su Reglamento de Organizacién y Funciones la nueva
denominacién;

Que, a través de la Resolucion Ministerial N° 595-2008/MINSA y sus
modificatorias, se aprob6 el Manual de Clasificacion de Cargos del Ministerio de Salud,;

s Que, con Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, se aprobaron los Lineamientos
¢/para la elaboracién y aprobacién del Cuadro para Asignacion de Personal - CAP de las
Entidades de la Administracién Publica, precisando en su articulo 11° los criterios y
disposiciones que deben seguir las Entidades en la elaboracion del mencionado
documento de gestion;

Que, mediante Ley N° 28498, se autorizd al Ministerio de Salud a efectuar el
nombramiento de los profesionales de la salud no médicos cirujanos a nivel nacional
”  que, a la fecha de entrada en vigencia de la misma, se encuentren prestando servicios

A Tejada  €n la condicién de contratados bajo cualquier modalidad;




A. Tejada

Que, con Ley N° 28560, se autorizé al Ministerio de Salud a efectuar el
nombramlento del personal técnico asistencial y administrativo, personal de servicios y
auxiliar asistencial que, a la fecha de entrada en vigencia de la presente Ley, se
encuentren. prestando servicios en la condicion de contratados bajo cualquier
modalidad, precisdndose a través de la Ley N° 28744, que el cumplimiento de aquella
es por nombram:ento directo de quienes ocupan las plazas a la fecha de su pubhcacuon
de la referida Ley;

Que, por Ley N° 29682, se autorizé el nombramiento de Ios medicos cirujanos
a nivel nacional -en forma progresiva, por concurso de méritos y de acuerdo a la
disponibilidad presupuestal-, que se encuentran prestando servicios en la condicién
de contratados por el Ministerio de Salud, sus organismos publicos y las direcciones
regionales de salud de los gobiernos regionales, bajo cualquier modalidad,
preferentemente en zonas de pobreza y de extrema pobreza, durante dos afos
continuos o cuatro afios no consecutivos como minimo;

Que, los literales c) y d) del numeral 8.1 del articulo 8° de la Ley N° 29812, Ley
del Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2012, establecen excepciones a
las medidas de austeridad en materia del personal dispuestas por dicha norma legal,
referidas al nombramiento bajo el &mbito de las Leyes N°s 28498, 28560 y 29682,

Que, con Decreto Supremo N° 003-2012-SA, se establecen los lineamientos
para el proceso de nombramiento de personal correspondiente al afio 2012, en el marco
de lo establecido en las Leyes N°s 28498 y 28560;

Que, con Resolucién Ministerial N° 603-2006/MINSA y sus modificatorias, se
aprobé la Directiva Administrativa N° 007-MINSA/OGPP-V.02 “Directiva para la
Formulacion de Documentos Técnicos Normativos de Gestidén Institucional’, la cual
sefiala en el literal c) del numeral 5.3.7 del acapite V. DISPOSICIONES ESPECIFICAS,
que en el caso de los Institutos Especializados, las Direcciones de Salud y sus 6rganos
desconcentrados, los proyectos de Cuadro para Asignacién de Personal se aprueban
mediante Resoluc:lon Ministerial, previo informe de la Oficina de Organizacién de la
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto;

Que, mediante Resélucién Ministerial N° 120-2011/MINSA, se aprobd la

Directiva Administrativa N° 172-MINSA/OGPP-V.01 “Directiva Administrativa para la
- adecuacién de los Cuadros para Asignacion de Personal al Manual de Clasificacion de

Cargos del Ministerio de Salud”;

Que, a través del Oficio N° 528-DG-INR-2012, el Instituto Nacional  de
Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON remitio a. la
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del Ministerio de Salud para
aprobacién, su proyecto de Cuadro para Asignacion de Personal, sustentado en los
Informes N°s 032-2012-EOQ-OEPE/INR y 035-2012-OAJ-INR;

Que, con Informe N° 0115-2012-OGPP-OO/MINSA, la Oficina de Organizacién
de la Oficina General Planeamiento y Presupuesto emitié opinién técnica favorable a la
propuesta de Cuadro para Asignacién de Personal del Instituto Nacional antes
mencionado;

Que, en consecuencia, resulta necesario aprobar el Cuadro para Asignacion
de Personal del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores”
AMISTAD PERU JAPON; '
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Con el visado del Director General de la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto, de la Directora General de la Oficina General de Asesoria Juridica y del
Viceministro de Salud; vy,

De conformidad con lo dispuesto en los Lineamientos para la elaboracién y
aprobacion del Cuadro para Asignacién de Personal - CAP de las Entidades de la
Administracién Publica, aprobados por Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, en la
Directiva Administrativa N° 007-MINSA/OGPP-V.02 “Directiva para la Formulacién de
Documentos Técnicos Normativos de Gestién Institucional”, aprobada con Resolucion
Ministerial N° 603-2006/MINSA y sus modificatorias, asi como en el numeral 1) del
articulo 8° de la Ley N° 27657, Ley del Ministerio de Salud:

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar el Cuadro para Asignacion de Personal del Instituto
Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU - JAPON.
que consta de trescientos setenta y cuatro (374) cargos clasificados, el cual forma parte
integrante de la presente Resolucién. ‘

Articulo 2°.- Disponer que la presente Resolucién Ministerial y el Cuadro para
Asignacién de Personal aprobado por el articulo 1° de la misma, sean publicados en el
Portal del Estado Peruano (www.peru.gob.pe) y en el Portal Institucional del Ministerio
de Salud (www.minsa.gob.pe), conforme a lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 004-
2008-PCM, que aprobé el Reglamento de la Ley N° 29091, que establece la obligacion
de publicar los documentos de gestion e informacion en el Portal del Estado Peruano y
en los portales electrénicos institucionales.

Articulo 3°.- Dejar sin efecto los dispositivos legales que se opongan a la
presente Resaolucién Ministerial.

Registrese, comuniquese y publiquese.

< 3~

CARLOS ALBERTO TEJADA N.ORIEGA
Ministro de Salud
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DEPENDENCIA: MINISTERIO DE SALUD

INSTITUTO ESPECIALIZADO :

INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION "Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU - JAPON

SECTOR: SALUD

l.

DENOMINACION DEL ORGANGO : |

DIRECCION GENERAL

3 DENOMINAC ON DE LA UNIDAD ORGANICA

3 OTAL
001 DiRECTORJ’A DE INSTITUTO ESPECIALIZADO 011.01.00.3 SP-DS 1
002 DIRECTOR/A ADJUNTO 011.01.00.2 EC 1
003 ASESOR/A 011.01.00.2 EC 1
004/007 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO ] 011.01.00.5 SP.ES 4
oos ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 011.01.00.6 SP-AP 1
009 TECNICO ADMINISTRATIVO il 011.01.00.6 SP-AP 1
010/011 |TECNICO ADMINISTRATIVO | 011.01.00.6 SP-AP 2
012 ASISTENTE EJECUTIVO I 011.01.00.6 SP-AP 1
013/014 |ASISTENTE EJECUTIVO | 011.01.00.6 SP-AP 2
TOTAL ORGANO 14 12

o DENOMINACION DEL ORGANO :

:-ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL-‘

N DE LA 'NJDAD ORGANICA

JEFE.’A DEL ORGANO DE CONTROL 011,02.00.? 1
016 AUDITOR/A PRINCIPAL 011.02.00.5 1 1
017 AUDITOR/A 011.02.00.5 1
018 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 011.02.00.6 1 1
TOTAL ORGANO 4 3

.- |DENOMINACION DEL ORGANO :

|DENOM

CION DE:LA UNIDAD ORGANICA'

019 DIRECTOR/A EJECUTIVO 011.03.00.2 1 1
020 ANALISTA FINANCIERO 011.03.00.5 SP-ES 1 1
021 ESPECIALISTA EN INVERS. PUBLICA | 011.03.00.5 SP-ES 1 1
022/023 |ESPECIALISTA EN PRESUPUESTO | 011.03.00.5 SP-ES 2 2
024/025 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 1 011.03.00.5 SP-ES 2 2
026 ASISTENTE ADMINISTRATIVO Il 011.03.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 8 3

DENOMINACION DEL ORGANO:z - &

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA

JEFE/A DE OFICINA

011. 04 00.3
028 ABOGADO/AESPECIALISTA 011.04.00.5 SP-ES 1 1
TOTAL ORGANO 2 2

. OFICINA'DE GESTION DE LA'CALIDAD

: DENOMINACION DEL ORGANO o Gl

029 JEFE/A DE OFICINA 011.05.00.3 SP-DS 1 1
030 ASISTENTE ADMINISTRATIVO |1 011.05.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 2

A DENOMINACION DEL ORGANO

Mk
A E OFICINA

T
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL: 2012

DEPENDENCIA: MINISTERIO DE SALUD

INSTITUTO ESPECIALIZADO : INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION "Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU - JAPON
SECTOR: SALUD

VI . |DENOMINACION DEL ORGANO : . OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA
'DENOMINACION DE;LA:UNIDAD.ORGANICA
-~ —

032 |JEFE/A DE OFICINA — 011,07.00.3 SP-DS 1 1 o
033 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO 11 011.07.00.6 SP.AP 1 1
034 |ASISTENTE EJECUTIVO | 011.07.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANG 3 2 1 0
VIl DENOMINACION DEL ORGANO . OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

: DENOM NACION DE LA UNIDAD. ORGANICA

DIRECTOR/A EJECUTIVO 011.08.00.2
036 ASISTENTE EJECUTIVO | 011.08.00.6 SP-AP
TOTAL ORGANO
VIl .. DENOMINACION DEL-ORGANO.::

. DENOMINACION DE: LA UNIDAD - ORGANiCA

037 JEFE!A DE OFICINA 011.08.01.3 SP-DS 1 1
038/040 |ESPECIALISTA EN DESARROLLO DE RR.HH. 011.08.01.5 SP-ES 3 3
041 EDUCADOR/A PARA LA SALUD | 011.08.01.5 SP-ES 1 1
042/043 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO Il 011.08.01.6 SP-AP 2 2 1
044/045 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO il 011.08.01.6 SP-AP 2 2
046 TECNICO/A EN SERVICIO SOCIAL 011.08.01.6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 9 1 0

.| DENOMINACION DEL ORGANO"‘

047 |JEFE/ADE OFICINA 011,08.02.3 | __ SP-DS 1 1
048 |CONTADOR/A | 011.08.02.5 SP-ES 1 1
049 |TESORERO/AI 011.08.02.5 SP-ES 1 1
050/052 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 011.08.02.5 SPES 3 3
053/054 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 011.08.02.6 SP-AP 2 2
055 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO IIi 011.08.02.6 SP-AP 1 1
056/058 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO Il 011.08.02.6 SP-AP 3 3
055 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 011.08.02.6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 13 13 0

o DENOM[NACION DEL ORGANO " OFICINA: EJECUTIVA DE ADMINISTRACEON

JEFE/A DE OFICINA 011.08.03.3 1 1

051/084 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 011.08.03.5 4 4

085/086 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 011.08.03.6 2 2

067 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 011.08.03.6 1 1

068/070 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO Ili 011.08.03.6 3 3

071  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 011.08.03.6 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 12 12 0 0

Dr. Fernando Urcia F.



CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL: 2012

DEPENDE

NCIA: MINISTERIO DE SALUD

INSTITUTO ESPECIALIZADO : INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION "Dra. Adriana Rebaza Flores" AMISTAD PERU - JAPON

SECTOR:

SALUD

DENOMINACION DEL ORGANO :

OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

DENOMINACION DELA UNIDAD ORGANICA

.OFICINA: DE SERVICIOS GENERA ;

nandon : ke
072 JEFEJ’A DE OFICINA 011.08.04.3 1 1
073/076 | TECNICO/A EN SERVICIOS GENERALES Il 041.08.04.6 4 4
077/081 |TECNICO/A EN SERVICIOS GENERALES | 011.08.04.6 5 4 1
082 |CHOFER 011.08.04.6 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 11 10 1

_DENOMINAC!O DEL RGANO

RECTORIA EJECUTIVO 011.09.00.2 1

084 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO Il 011.09.00.6 SP-AP 1
085 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 011.09.00.6 SP-AP 1
TOTAL ORGANO 3

" '|DENOMINACION DEL ORGANO " =

o OFICINA DECOMUNIGACJONES':—:'

3 DENOMINAC\ON DE L'A,UNIDAD ORGAN!CA

JEFEIA DE OFICINA 011.10.00.3 SP-DS 1 1
PERIODISTA 011.10.00.5 SP-ES 1 1
ESPECIALISTA COMUNICACION SOCIAL Il 011.10.00.5 SP-ES 1 1

TOTAL ORGANO 3 2 1

' 'DENOMINACION DEL ORGANO :

DENOMINAC!ON DE-LA'UNIDAD ORGANICA

g
| ALl TR L ,v »J@M@!'.f}gﬁui‘rghﬁv@ L l L
089 JEFE/A DE OFICINA 011.11.00.3 SP-DS 1 1
090 ASISTENTE PROFESIONAL | 011.11.00.5 SP-ES 1 1
091 TECNICO/A EN INFORMATICA 011.11.00.6 SP-AP 1 1
092/093 [TECNIC/A EN ESTADISTICA 011.11.00.6 SP-AP 2 2
094/085 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 011.11.00.6 SP-AP 2 2
096/098 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 011.11.00.6 SP-AP 3 3
TOTAL ORGANO 10 9 1

i bf'ﬁg‘a?%%‘

100 JEFE.’A DE DEPARTAMENTO 011 12 01. 2 EC 1 1
101/105 [MEDICO ESPECIALISTA 011.12.01.5 SP-ES 5 4 1

106/107 |TRABAJADORA SOCIAL 011.12.01.5 SP-ES 2 2
108/113 |PSICOLOGO 011.12.01.5 SP-ES 6 2 4

114/117 |PROMOTOR/A SOCIAL 011.12.01.5 SP-ES 4 4
TOTAL UNIDAD ORGANICA 18 13 5

Tops B
S

Dr. Fernandn Urcia F.
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DEPENDENCIA: MINISTERIO DE SALUD

INSTITUTO ESPECIALIZADO :

INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION "Dra. Adriana Rebaza Flores" AMISTAD PERU - JAPON

SECTOR:

SALUD

INTEG RAL DE LAS FUNCIONES MENTALES

DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENC[A Y REHABILITACION

" |DENOMINACION DEL ORGANO &

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA’:

|DEPARTAMENTO DE. INVESTIGACION DOCENCIA Yr REHABILITACION INTEGRAL DE

X112 LA’COMUNICACION -
) % ,_CONFEANZA*"-:
118 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 011.12.02.2 EC 1 i) 1
119/123 [MEDICO ESPECIALISTA 011.12.025 |  SP-ES 5 5
124/125 | TRABAJADORA SOCIAL 011.12.02.5 SP-ES T2 1 1
126/127 |PSICOLOGO o 011.12.025 |  SP-ES 2 3
128/131 |PROMOTOR/A SOCIAL ~ | 011.12.025 | SP-ES 4 4
132/137 |[TECNOLOGO MEDICO 011.12.02.5 SP-ES 6 5 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 20 18 2 1
: : =3 " [DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION,DOCENCIA Y REHABILITACION
Xl DENOMINACION DEL ORGANO : ' - |INTEGRAL DE LAS FUNCIONES MENTALES . :
, Fen DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y REHABIUTAC]ON NTEGRAL DE
XI1.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:  |LAS DEFICIENCIAS INTELECTUALES Y. ADAPTACION SOCIAL -

; INTEGRAL DEL DESARROLLO PS[COMOTOR

"SITUAGION DEL CARGO!
138 |JEFE/A DE DEPARTAMENTO 011.12.03.2 EC : E 1
139/142 |MEDICO ESPECIALISTA 011.12.03.5 SP-ES 4 3 1
143/147 |PSICOLOGO 011.12.03.5 SP-ES 5 5
148/153 |TECNOLOGO MEDICO 011.12.03.5 SP-ES 6 6
154/155 | TRABAJADOR/A SOCIAL 011.12.03.5 SP-ES 2 2
156/157 |PROMOTOR/A SOGIAL 011.12.035 SP-ES 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 20 19 7 T
! ~DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION,DOCENCIA Y REHABILITACION
Xil DENONINACION DEL ORGIANG ;  INTEGRAL DE LAS FUNCIONES MENTALES ]
: R e AT NVESTIGACION, DOCENCIA Y REHABILITACION
> DENOMINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA DEPARTAMENTO.DE INVESTIGACION, DO

S :[7.CARGO. DEg
DEN. SR ..‘CONF!ANZA”
158 |JEFE/A DE DEPARTAMENTO 1
159/163 |MEDICO ESPECIALISTA 011. 4 1
164 |PSICOLOGO 011. 1
165/177 |TECNOLOGO MEDICO 011. 12 1
178/180 [TRABAJADOR/A SOCIAL 011. 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA 23 21 2 1

. DENOMINACION DEL ORGANO

DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION DOCENCIA Y REHAB[L!TACIDN

- INTEGRAL EN FUNCIONES MOTORAS

DENOM]NACION DE LA UNIDAD ORGANICA <

lTUAClON DEIA' CARGO

181 |DIRECTOR/A EJECUTIVO 011.13.00.2 EC 1 1 1
182 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 011.13.00.5 SP-ES 1 1
TOTAL ORGANO 2 2 0 1

: DENowNA_cl‘cJN"D:EL_ ORGANO';

'CODIGOY
i K GaRiSRG
183 |JEFE/A DE DEPARTAMENTO 011.13.01.2
184/190 |MEDICO ESPECIALISTA 011.13.01.5
191/192 |TRABAJADOR/A SOCIAL 011.13.01.5
193 |PSICOLOGO 011.13.01.5
194/209 [TECNOLOGO MEDICO 011.13.00.5

TOTAL UNIDAD ORGANICA

4, )
Yidica /_,
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'CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL.: 2012

DEPENDENCIA: MINISTERIO DE SALUD
INSTITUTO ESPECIALIZADO : INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION "Dra. Adriana Rebaza Flores" AMISTAD PERU - JAPON

SECTOR: SALUD

DIRECC!ON EJECUTNA DE INVESTIGAC!ON DOCENCIAY REHABIL.ITACION

210 JEFE!A DE DEPARTAMENTO 011 13.02.2 1 1

211/214 |MEDICO ESPECIALISTA 011.13.02.5 SP-ES 4 3

215/216 |PSICOLOGO 011.13.02.5 SP-ES 2 2

217 | TRABAJADOR/A SOCIAL 011.13.02.5 SP-ES 1 1
218/224 |TECNOLOGO MEDICO 011.13.02.5 SP-ES 7 6 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 15 13 2

. |DENOMINACION DEL ORGANO. .

p R ¥ § S
225 |JEFE/A DE DEPARTAMENTO 011.13.03.2 EC 1 1
226/233 |MEDICO ESPECIALISTA 011.13.03.5 SP-ES 8 7
234/235 |PSICOLOGO 011.13.03.5 SP-ES 2 2
236/245 |TECNOLOGO MEDICO 011.13.03.5 SP-ES 10 9 1
246  |TRABAJADOR/A SOCIAL 011.13.03.5 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 22 20 2

XI

DENOMINACION DEL ORGANO "

| DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA ¢

247 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 011.13.04.3 SP-DS 1 1

248/255 [MEDICO ESPECIALISTA 011.13.04.5 SP-ES 8 7

256 MEDICO 011.13.04.5 SP-ES 1 1

257  |PSICOLOGO 011.13.04.5 SP-ES 1 1

258 |TRABAJADORA SOCIAL 011.13.04.5 SP-ES 1 1
259/266 |TECNOLOGO MEDICO 011.13.04.5 SP-ES 8 7 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 20 18 2

| DENOMINACION DEL ORGANO -

Npa
267 |DIRECTOR/A EJECUTVO 011.14.00.2 EC E T
268 |TECNICO ADMINISTRATIVO | 011.14.006 SA-AP 1 1
TOTAL ORGANO 2 2 0

JEFE/A DE DEF‘ARTAMENTO 011.14.01.3 1

270/272 |MEDICO ESPECIALISTA 011.14.01.5 SP.ES 3
273 |BIOLOGO 011.14.01.5 SP.ES 1
274 |TECNOLOGO MEDICO 011.14.01.5 SP.ES 1
275 |TECNICO/A ESPECIALIZADO 011.14.01.6 SP.AP 1
276/277 |TECNICO/A EN RADIOLOGIA 011.14.01.6 SP.AP 2
278/279 |TECNICO/A EN LABORATORIO 11 011.14.01.6 SP.AP 2
280  |TECNICO/A EN LABORATORIO | 011.14.01.6 SP.AP 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 12

/ffe?!oﬁ e
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL: 2012
DEPENDENCIA: MINISTERIO DE SALUD
INSTITUTO ESPECIALIZADO : INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION "Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU - JAPON
SECTOR: SALUD

N DA AL
. |DENOMINACION DEL ORGANO DIRECCION EJECUTIVA DE lNVESTiGACION DOCENCIA Y. ATENCION EN AYU

281 |JEFE/A OE DEPARTAMENTO "~ | 011.14.023 SP-DS 1
282/283 |QUIMICO FARMACEUTICO 011.14.02.5 SP.ES 2 2
284/285 |NUTRICIONISTA 011.14.02.5 SP.ES p: 2
286/287 |ODONTOLOGO 011.14.02.5 SP.ES 2 2
288 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO Ili 011.14.02.6 SP.AP 1 1
289 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 011.14.02.6 SP.AP 1 1
290 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO 011.14.02.6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 10 0 0

- DENOMINACION'_ ELORGANO:
: DENOMINAClON DE LA UNlDAD ORGAN ICA:

FE/A DE DEPARTAMENTO 011.14.03.3

292 |ASISTENTE PROFESIONAL Il 011,14.03.5 SP.ES 1 1
293/308 | TECNICO/A EN BIOMECANICA 011.14.03.6 SP-AP 17 17
TOTAL UNIDAD ORGANICA 19 19 0 0

i DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION Y:DOCENCIA EN PREVENCION DE
DENOM!NACION DEL ORGANO o

DENOM!NAC!ON DE LA UNIDAD ORGANICA

310 |DIRECTOR/A EJECUTIVO 011.15.00.2 EC 1 1 1
311 |ASISTENTE EJECUTIVO | 011.15.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 2 2 0 1

G
( h ! ; Sk i FIA
312 JEFE DE DEPARTAMENTO 011.15.01.3 SP-DS 1 1 *
313 MEDICO ESPECIALISTA 011.15.01.5 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 1 0

JEFE DE DEPARTAMENTO 011.15.02.3
MEDICO ESPECIALISTA 011,15.02.5 SP-ES

TOTAL UNIDAD ORGANICA

DENOMINAC]ON DEL ORGANO

DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

011.16.00.2

TJEFE DE DEPARTAMENTO

3171328 |ENFERMERA 011.16.00.5 SP-ES
329/374 |TECNICOTAEN ENFERMERIAT 011.16.00.6 SP-AP
TOTAL ORGANO
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